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Keere repreesentantskab, bidragsydere, samarbejdspartnere og interessenter

Jeg har vaeret formand for Business Center Bornholm i 5 ar og dette er min
fijerde beretning til repraesentantskabet. Nar jeg ser tilbage pa de seneste ar, er
det overvaeldende, hvad de bornholmske virksomheder har mgdt af
udfordringer: 2 coronanedlukninger, forsyningskrise, krig i Europa, inflations-
krise og nu senest en geopolitisk og handelsmaessig turbulens, som rykker ved
alt, vi tidligere tog for givet.

Det kan sla selv den mest robuste virksomhed omkuld, men vi star her endnu.
Vi har stdet i stormvejr, men vi har ogsa set, hvordan bornholmske
virksomheder igen og igen har vist styrke og omstillingsevne og vores
beskeeftigelse er stadig rekordhgj. Mange bornholmske virksomheder har det
godt - det gaelder for industrien og hdndvaerksvirksomhederne, hvor hjulene
snurrer livligt. Vores detailhandel og turisme er desvaerre mere udfordret -
folk bruger feerre penge, og det har staet pa leenge. Landbruget er i gang med
en historisk omstilling, sa der er ogsa nok at se til.

Vi ved ikke hvad fremtiden bringer pa de store linjer, men vi har en felles
opgave: For nylig blev jeg praesenteret for tal der viser at bornholmske
virksomheder halter bagefter med digitalisering og vores produktivitet er
lavere end andre steder i landet. Jeg ma indrgmme at det kom bag pa mig og
det mé vi ggre noget ved. Vores virksomheder SKAL udvikle sig og gge
produktiviteten. Digitalisering og ny teknologi er ngglen til gget konkurrence-
evne, men det er ikke en nem opgave for den enkelte virksomhed at sta med
alene.

Den lokale erhvervsfremme er derfor vigtig som aldrig fgr og BCB lgfter
opgaven. Den grundlaeggende erhvervsservice er kernen i vores arbejde, og i
2024 har vi fortsat haft fuld fokus pa den opsggende indsats, sparringen med
virksomhederne og henvisning til videre radgivning enten hos private
leverandgrer eller mere specialiseret vejledning hos eksempelvis erhvervs-
huset. Det er en velafprgvet model, der virker.

Som det naevnes i vores skriftlige arsberetning, sa svarer 84 % af adspurgte
virksomheder at ydelsen fra BCB har givet anledning til handling eller
udvikling i virksomheden. Det er et utrolig steerkt vidnesbyrd om at vores
indsatser ggr en forskel. Det er preecis dette, der viser veerdien af lokal
erhvervsfremme - reel handling, der skaber grobund for gget konkurrence-
evne og vaekst.



Udover den grundlaeggende erhvervsservice sa sikrer BCB, i et teet samarbejde
med Erhvervshus Hovedstaden, at vi kan tilbyde relevante workshops og
arrangementer for de lokale virksomheder. Der er en god blanding af emner
bl.a. salg og markedsfgring, det personlige lederskab, digitalisering, kunstig
intelligens og grgn omstilling. Det er sd uhyre vigtigt, at disse tilbud er
tilgeengelige her pa gen, da de sikrer at ny viden kommer i spil og
virksomhedernes kompetencer styrkes. Virksomhederne er gode til at give os
feedback pa vores arrangementer og gode til at komme med input til
kommende arrangementer - det er med til at sikre, at vi altid har fingeren pa
pulsen og kan agere efterspgrgselsdrevet.

En nyskabelse fra BCB i 2024 er faciliteringen af faglige netveerk og ERFA-
grupper. Vi har nu ERFA-grupper for detailhandlen, og senest er der opstartet
et ESG-netveerk hvor en raekke virksomheder, ogsa nogle af gens store
virksomheder, udveksler erfaringer omkring deres arbejde med ESG-
rapportering og arbejdet med baeredygtighed. Der er meget at seette sig ind i
og det er fantastisk, at der er vilje til at leere af hinanden og udveksle erfaringer
og vi er i BCB glade for at kunne facilitere og samle disse netverk.

Det var ogsa i 2024 at vi for fgrste gang afholdt vores nytarskur for
stgttemedlemmer og samarbejdspartnere - det var en rigtig god formiddag,
hvor netveerk og sammenhaengskraft var i fokus.

Vores teette samarbejde med EHHS er af stor veerdi for de bornholmske
virksomheder og et samarbejde vi veegter meget hgjt. Der er ikke langt til den
specialiserede vejledning og vi har stor gleede af bade online og fysiske
workshops tilbudt af erhvervshuset. I 2024 har vi haft faelles fokus pa
generationsskifte og kgb/salg af virksomhed samt kunstig intelligens, hvor
erhvervshusets Al-tjek er blevet koblet med BCB’s workshop om samme emne.
Som bekendt har Erhvervshus Hovedstadens filial pd Bornholm og BCB
sammenfaldende bestyrelser og feelles ledelse i erhvervschefen og filialen
hgrer til dagligt hjemme pa Landemarket sammen med BCB. Det ggr
indsatsen sammenhaengende og meget effektiv og det sikrer at de
bornholmske virksomheder far den bedst mulige adgang til veerditilbuddene i
erhvervsfremme - ogsa til den specialiserede vejledning.

Ved siden af basisdriften (sparringen, workshops og netveerk) sa har BCB ogsa
i 2024 veeret involveret i stgrre projekter af strategisk karakter. Det er vigtigt
med disse projekter, for her laegger vi skinnerne for gens erhvervsmaessige
udvikling. Projekterne er karakteriseret ved at flere aktgrer gar sammen om en
stgrre udviklingsdagsorden og vi har mulighed for at tilbyde virksomhederne
endnu mere. Her er det lange seje traek og de forenede kreaefter meget vigtigt:
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Projektet Baltic Energy Island - Styrkede SMV’er har til formal at hjzelpe
SMV'erne med at blive underleverandgrer til offshoreindustrien. Med et
digitalt roadmap og individuelle forlgb skaber BCB i samarbejde med Offshore
Center Bornholm overblik, omstiller og udvikler virksomhederne, sa de kan
blive aktgrer i energigen, offshore-industrien og havvind-sektoren. Selvom
energi-gen for gjeblikket er sat pa pause, sd er det vigtigt at huske at der ogsa
er potentiale i andre havvindprojekter og andre store bygge- og
anleegsprojekter. Vi ma ikke miste momentum.

Projektet Baltic Energy Island - Grgnne kvalifikationer deekker over
Residential College, som handler om at sikre lokal tilstedeveerelse af
studerende fra DTU og andre universiteter og uddannelsesinstitutioner. Dette
tilfgrer gens virksomheder ny viden, understgtter deres innovationskraft og
tiltreekker fremtidens kvalificerede arbejdskraft. BCB arbejder aktivt med
rekruttering og matchmaking for at maksimere de lokale virksomheders
udbytte af Residential College-aktiviteterne. Tilbuddene inkluderer kursus-
forlgb, semesterprojekter, praktikforlgb og forskerforlgb. Det er et helt unikt
tilbud for de bornholmske virksomheder - og vi skal sgrge for at bruge denne
fantastiske mulighed - det geelder alle typer virksomheder store som smé og
indenfor alle brancher. Der er meget viden at hente i samarbejdet med de
studerende. Senere i dag skal vi hgre mere om emnet, og det glaeder jeg mig til.

Projektet Bornholms Turisme - hele aret pa hele gen har en vision om at
gore Bornholm til et helarsbaseret, baeredygtigt og foretrukket rejsemal med
hgj kvalitet og international gennemslagskraft. Fokus er at fa hele gen i spil om
sommeren samt gge antallet af gaester i forars-, efterars- og vintermanederne.
Projektet henvender sig primeert til virksomheder i Nexg, Hasle og
Aakirkeby/midtgen samt outdoor, som har gens turister som kunder. Hos
Business Center Bornholm arbejder vi specifikt med 60 individuelle
virksomheder om emnet, og vi oplever stor dedikation til at tilleere sig nye
kompetencer og til at udvikle sig. Projektet kgres i samarbejde med
Destination Bornholm og er et fremragende eksempel pd, hvad lokalt
samarbejde kan lgfte.

Ivaerksaetterdanmark fungerer som en central ressource for iveerkseettere pa
alle stadier - fra dem, der overvejer at starte en virksomhed, til dem, der
gnsker at styrke og udvikle deres eksisterende forretninger. Formalet er at
tilbyde seerlig stgtte og kompetenceudvikling, med ambitionen om at gge
antallet af iveerkseettere og sikre deres succes i de afggrende fgrste ar.
Business Center Bornholm arbejder mélrettet pd at understgtte vaekst-
iveerkseettere gennem arrangementer og programmer som Business Boost

og NextStep.



Det sidste strategiske projekt jeg vil naevne, er Tilflytterservice, et
offentligt/privat samarbejde, som ligger under BCB, men med egen

styregruppe.

Tilflytterservice blev i 2016 skabt for at tiltreekke flere tilflyttere til Bornholm
og hjeelpe private og offentlige virksomheder med rekruttering og fastholdelse
af kvalificeret arbejdskraft. Jeg kan ikke understrege nok, hvor vigtigt det er for
vores virksomheder, at vi kan tiltreekke den ngdvendige arbejdskraft. Jeg ved,
at kommunalbestyrelsen snart skal tage stilling til en ny bevilling og jeg vil
meget gerne opfordre til, at man teenker langsigtet og sikrer ro om denne
indsats i mange ar frem. Virksomhedernes opbakning til Tilflyttererservice er
pa plads, og signalet er tydeligt, vi gnsker at fortseette det gode private-
offentlige samarbejde. Jeg vil gerne benytte lejligheden til at takke hele
styregruppen bag Tilflytterservice, med Benjamin Schou i spidsen som
formand, for deres ihaerdige arbejde.

Da vi afholdt vores velbesggte nytarskur i starten af januar i ar var temaet "Det
nysgerrige samarbejde”. Jeg vil gerne tage temaet op igen - det er Bornholms
store styrke at vi kan samle os og arbejde sammen. Det skal vi dyrke endnu
mere - sd virksomheder, kommune og erhvervsfremme sammen sikrer et
steerkt erhvervsklima. Fra BCB’ side kan jeg love at vi leegger os i selen for at
sikre det gode samarbejde.

Jeg vil slutte min beretning med at takke for et godt samarbejde til vores
mange samarbejdspartnere.

Tak for samarbejdet til Bornholms Regionskommune, som finansierer
hovedparten af vores virke. BCB er dybt athaengig af denne finansiering, og jeg
synes ogsa vi viser vores verd - det er en investering, som giver et solidt
afkast i form af steerke virksomheder, som beskaeftiger de skatteborgere, der er
grundlaget for Bornholms gkonomi. Det hdber jeg at bade den nuvaerende og
kommende kommunalbestyrelse vil have gje for og prioritere hgjt ogsa i de
fremtidige budgetrunder.

Tak ogsa for det samarbejde vi har i den daglige drift, hvor vi har bergrings-
flader med bade Jobcenteret, den administrative stab og det politiske niveau.
Sammen skal vi sikre de bedst mulige rammevilkar for de bornholmske
virksomheder.

Tak for samarbejdet til Bornholms Erhvervsfond - [ har jo plads sammen med
os pa Landemeaerket og det giver utrolig god mening at erhvervsfremme og
finansiering gar hand i hand. Bornholms Erhvervsfond er et fantastisk tilbud
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om risikovillig 1anekapital og det er vigtigt, at vi far det tilbud bragt i spil hos
de virksomheder, som har ambitioner om at investere i udvikling.

Tak til Teknologisk institut for at ville Bornholm s& meget, at [ har lagt en
satellit af jeres opfinderradgivning her hos os. Jeg haber, at [ oplever at I bliver
brugt - ellers vil jeg hermed kraftig opfordre alle innovative virksomhedsejere
eller Ole Opfindere, som har en god ide. Raek ud og fa sparring.

Tak til Christa og alle de dygtige medarbejdere i BCB - I er en vigtig brik i at fa
samarbejder til at fungere pa tveers af alle aktgrer. I ggr det fantastisk.

Tak til BCB’s bestyrelse og Erhvervsradet for tillidsfuldt og konstruktivt
samarbejde. I bestyrelsen sidder repreesentanter for arbejdstagersiden,
virksomhederne og kommunalbestyrelsen - og jeg synes vi har nogle gode
drgftelser - alle sammen med udgangspunkt i hvad der gavner de
bornholmske virksomheder. Erhvervsradet er forummet, hvor vi kommer med
indspark til bestyrelsen og i gvrigt holder godt gje med rammevilkarene for
vores virksomheder.

Tak Jacob for vores delte formandskab - det balancerer vi vist meget fint.

Til sidst: Tak for samarbejdet og den gkonomiske stgtte fra alle de
bornholmske virksomheder. I ar slog vi rekord i antal stgttemedlemmer. 106
har stgttet BCB gkonomisk. Den opbakning er vi dybt taknemmelige for.
Udover det gkonomiske bidrag sa viser det os at vi har relevante tilbud til
virksomhederne. Vi vil fortsaette arbejdet for at endnu flere bliver en del af
BCB.

Jeg slutter min beretning hvor jeg startede. Vi star et vanvittigt sted i verden
lige nu. Der er kun et af ggre: kridt skoene, veer omstillingsparat og fasthold
troen pa udvikling og samarbejde - det er vores styrke.

BCB vil ggre det samme; Fortsat vaere ambitigs pa den enkelte virksomheds
vegne, sikre adgang til viden og vere en vigtig partner i udviklingen af

Bornholm.

Sammen kan vi sikre, at Bornholm forbliver et sted, hvor virksomheder trives,
arbejdspladser skabes, og fremtiden formes.

Tak for ordet

Karen Bladt, bestyrelsesformand for Business Center Bornholm
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